Malteser

...weil Nihe zihlt.

ICH BIN EIN

HELFEN
SIE MIT!

Wir haben es uns zur
Aufgabe gemacht, kranke
Kinder in ihrem Zuhause
Zu versorgen, sowie

betroffene Familien zu
begleiten, zu entlasten
und zu unterstiitzen.
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Examinierte Pflegefachkraft (m/w) fiir die
Kinderkrankenpflege Ambulant Intensiv

Fiir unsere Pflegeteams in den Landkreisen und Stadten

* Stuttgart, Esslingen, Goppingen

* Ostalbkreis, Heidenheim, Giinzburg, Dillingen, Donau-Ries

* Ludwigsburg, Rems-Murr

suchen wir zum néchstméglichen Eintrittstermin Verstarkung — fragen Sie uns nach den
Moglichkeiten in Threr Ndhe. Wir sind ein katholisches Dienstleistungsunternehmen mit
vielfaltigen sozialen und karitativen Aufgabenschwerpunkten, insbesondere in den
Bereichen Soziale Dienste, Rettungsdienst, Fahrdienste und Ausbildung.

Ihre Aufgaben:

e Sie leisten eigenverantwortlich Grund- und Behandlungspflege mit Empathie
fiir unsere kleinen Patienten im Sinne unseres Pflegeleitbildes.

* Sie gehen gerne individuell auf die korperlichen und seelischen Belange der
Kinder und der betroffenen Familie ein.

* Sie fithren eine fachgerechte Pflegedokumentation.

* Sie wirken begeistert mit an der Weiterentwicklung unseres Qualititsmanagements.

Sie bringen mit:

¢ Sie haben eine abgeschlossene pflegerische Ausbildung in der Kinder- oder Krankenpflege.

e Sie haben Freude an Ihrem Beruf und an den Menschen und sind begeisterungsféhig
fiir neue Ideen.

e Sie sind verlasslich in der Zusammenarbeit und arbeiten gerne im Team.

e Sie leben eine positive Grundeinstellung zu den christlichen Werten.

¢ Mobilitdt und eine PKW Fahrerlaubnis

Wir bieten:

* Wir verstehen uns als Dienstleitungsunternehmen und pflegen eine positive
Arbeitsatmosphére mit respektvollem und partnerschaftlichem Umgang- in
diesem Sinne bieten wir Thnen ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis.

e Wir arbeiten in einer Kultur in der uns jeder einzelne Mitarbeiter wichtig ist und
fordern Sie durch individuelle Qualifizierungs- und Aufstiegsmdoglichkeiten.

e Thre Vergiitung erfolgt leistungsorientiert nach AVR, mit Zuschlédgen, einer fairen
Fahrtkostenvergiitung, Jahressonderzahlung, betrieblicher Altersvorsorge und
betrieblicher Gesundheitsférderung.

Fiir Fragen steht Thnen Herr Markus Zobel, Kinderkrankenpflege Ambulant Intensiv, unter
der Telefon-Nr. 07361 9394 55 zur Verfiigung.

Thre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Malteser Hilfsdienst gGmbH
Kinderkrankenpflege Ambulant Intensiv
Personalverwaltung, Gerokstr. 2, 73431 Aalen
per E-Mail: markus.zobel@malteser.org

www.malteser-kinderdienste.de
Wir engagieren uns fiir Menschen ...weil Nihe zihlt.



